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PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL – PROAP 
Programa de Pós-Graduação em Manejo de Solo e Água  

 

DETALHAMENTO DA DISTRIBUIÇÃO DE RECURSOS – CUSTEIO/FOMENTO 

Atividades Valor (R$) 

Manutenção de equipamentos 12.000,00 

Funcionamento de laboratórios de ensino e pesquisa 11.000,00 

Produção de material didático-instrucional e publicação de artigos científicos 2.000,00 

Aquisição de novas tecnologias de informática  

Realização de eventos técnico-científicos promovidos pelo programa de pós-
graduação 

 

Participação de professores convidados em bancas examinadoras de 
dissertações, teses e exame de qualificação 

24.000,00 

Participação de coordenadores de programas de pós-graduação em eventos 
no país 3.000,00 

Participação de professores em eventos no país 14.000,00 

Participação de professores em eventos no exterior  

Participação de alunos em eventos no país 10.000,00 

Participação de alunos de doutorado em eventos no exterior  

Participação de alunos de mestrado em eventos na América Latina  

Participação de professores visitantes nos programas  

Participação de professores e alunos em trabalhos de campo e coleta de 
dados no país 

36.000,00 

TOTAL (R$) 112.000,00 
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